
Recrutement
REJOIGNEZ UNE ASSOCIATION ENGAGÉE
pour la préservation du patrimoine naturel jurassien

Contribuez à promouvoir la chasse et la préservation
de la faune sauvage et de ses habitats naturels !

CDD 8 MOIS
REMPLACEMENT 
CONGÉ MATERNITÉ

À POURVOIR
IMMÉDIATEMENT

CHARGÉ-E DE COMMUNICATION
POLYVALENT-E

Vous êtes passionné(e) par la communication et aimez les missions variées, mêlant création de contenus, événementiel et travail de 
terrain ? Vous souhaitez donner du sens à votre métier en participant à des projets en faveur de la biodiversité, des territoires ruraux et du 
lien entre les différents acteurs du département ? Rejoignez la Fédération Départementale des Chasseurs du Jura et contribuez 
à valoriser les actions menées par la structure auprès de ses adhérents, du grand public et de ses partenaires !

Événementiel
Participer à l’organisation 
des premières portes 
ouvertes de la Fédération

Organiser des événements 
à detsination de nos 
adhérents, du grand public 
et de nos partenaires

Assurer la communication 
avant, pendant et après les 
manifestations

Communication digitale
Animer les réseaux sociaux

Concevoir des campagnes 
d’emailings et de SMS

Mettre à jour le ste internet

Réaliser des reportages 
photos et vidéos, et monter 
des contenus

Contribuer à la stratégie 
digitale et à la visibilité de la 
Fédération

Création graphique & 
éditoriale

Piloter la conception de 
la revue fédérale et être 
garant du planning de 
réalisation

Concevoir divers supports : 
brochures et plaquettes, 
affiches et flyers, panneaux 
pédagogiques, etc.

Rédaction d’articles, de 
communiqués de presse et 
autres contenus éditoriaux

Communication terrain
Accompagner les équipes 
techniques sur le terrain

Couvrir leurs actions et 
valoriser les projets

Management
Accompagner une 
apprentie en BTS
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Formation en communication ou équivalent

2 à 3 ans d’expérience souhaités sur un poste similaire

Autonomie, sens de l’organisation et d’adaptation

Créativité, force de proposition et sens des priorités

Excellentes qualités relationnels et rédactionnelles

Maîtrise des outils digitaux et de PAO (suite Adobe)

Goût du travail en équipe

Votre 
profil

Pourquoi nous rejoindre ?
Participer à des projets qui ont du sens

Promouvoir une image moderne et 
dynamique de la chasse

Travailler au contact d’équipes 
passionnées et expertes

Évoluer dans un cadre stimulant avec 
des missions variées et concrètes

LIEU DE TRAVAIL
Maison de la Nature
et de la Faune Sauvage
ARLAY (39)

CONTRAT
CDD 8 mois
Remplacement
congés maternité

Prêt-e à relever le défi ?
Envoyez votre CV + lettre de motivation à
communicationfdc39@chasseurdefrance.com

PRISE DE POSTE dès que possible

Une question ? Contactez le 03 84 85 19 14


